
 

 
 
Die Energie Belp ist der regionale Partner für Elektrizität, Wasser, Wärme und Kommunikation. Sie plant, 
entwickelt, installiert und betreibt die notwendige Infrastruktur auf dem aktuellen Stand der Technik. 
Neben der Grundversorgung der rund 12,000 Einwohner von Belp liefert die Energie Belp auch 
umfassende Dienstleistungen für Versorgungsunternehmen und Betriebe. 
 
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte 
Persönlichkeit als  
 

Projektleiter Wärme (70-100%) 
 

Ihre Aufgaben 

− Sicherstellen eines sicheren Netzbetriebs 

− Budget- & Kostenverantwortung 

− Betreuung der Betriebsleitsysteme und Koordination des technischen Unterhalts sowie 
kontinuierliche Optimierung 

− strategische- und fachtechnische Planung 

− Fachplanung Netzerweiterungen / -verstärkungen und -reparaturen 

− Projektleitung, -begleitung und -überwachung als Bauherrenvertreter 

− Interaktion mit zuständigen Behörden und Verwaltungen 

− Betreuung von Kunden inkl. Offert- und Rechnungsstellung 

− Instruktionen von Personen und Organisationen 

− Dokumentationen und administrative Aufgaben 

− Übernahme von Betriebsführungen anderer Werke im Mandat 
 

Ihr Profil 

− Technische Berufslehre mit Weiterbildung im Bereich Wärmeversorgung (z.B. Heizwerkführer) 
oder Weiterbildung als techn. Kaufmann, Techniker HF, Meister oder einer vergleichbaren 
technischen Ausbildung  

− Kenntnisse im Bereich Werkleitungsbau sowie Affinität zu anderen Versorgungsbereichen 

− Exakte und selbständige Arbeitsweise, zuverlässig, kontaktfreudig und kundenorientiert 

− Bereitschaft für Pikettdienst 

− Führerausweis Kat. B 
 

Unser Angebot 

− Motiviertes Team in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

− Eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsraum 

− Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

− Krankentaggeld und Unfallversicherung wird von der Energie Belp AG übernommen 

− 60% der Pensionskassenprämien übernimmt die Energie Belp AG  

− Mitarbeiterrabatt für Quickline-Produkte 

− 20% REKA-Vergünstigung  

− regelmässige Mitarbeiterevents 
 

Informationen über unsere Unternehmung finden Sie unter www.energie-belp.ch 
Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie Peter Sommer unter Telefon 031 818 82 82. 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:  
personal@energie-belp.ch 

http://www.energie-belp.ch/
mailto:personal@energie-belp.ch

